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Oleg Karpikov, nr. 113
Narva abilinnapea 2023–2024, ettevõtja.

Väljapääs ummikust tähendab minu jaoks seda, et tuleb inimes-
tega rääkida. Suhtluse puudumine narvakate ja linnavõimu vahel 
loob barjääri, mis tuleb murda.
• Toome tagasi linna esindaja kohaloleku korteriühistute 

koosolekutel: tuleb minna kohapeale, selgitada ja toeta-
da inimesi.

• Loome korteriühistute toetusfondi, mis aitab esmastel etap-
pidel � nantsiliselt neid ühistuid, kes alustavad maja terviklik-
ku renoveerimist. Nii motiveerime ühistuid renoveerima oma 
maju ja parandame tervikuna linna ilmet.

Samuti pean hädavajalikuks Narva juhtimisstruktuuri uuenda-
mist. See peab vastama tänapäevastele elutingimustele – olema 
paindlikum ja läbipaistvam.
• Linnas tuleb luua peainseneri ametikoht, kelle ülesanne on hin-

nata kõigi linna insenerivõrkude (veevarustus, kanalisatsioon, 
sadevete ärajuhtimine, elektrivõrgud) seisukorda.

• Tema tööks saab linnale kuuluvate võrkude õigeaegne üle-
andmine spetsialiseeritud ettevõtetele (nt Narva Vesi), nende 
arengu koordineerimine ning kiire reageerimine problee-
midele, sh üleujutustele. Vajalik on koostada põhjalik plaan 
üleujutuste põhjuste kõrvaldamiseks ja selle elluviimiseks 
tulevikus.

Me seisame selle eest, et säilitada põlevkivienergeetika nii palju 
kui võimalik, samal ajal tuues investeeringuid Narva uute töö-
kohtade loomiseks.

Meie eesmärk on hoida soojuse hind kontrolli all ning tööta-
da välja lahendused soojatarii� de vähendamiseks.

Teooriast praktikasse 
ehk kuidas muuta 
Narva piirkondlikuks 
tõmbekeskuseks
Vladimir Aret, nr. 107
Narva linnavolikogu kandidaat, hotelli Narva ja 
KM Geneva juhataja, Eesti hotellide ja restoranide liidu liige.

Keskendun meie linna arengu põhisuundadele, toetudes oma 
haridusele turismi ja rahanduse vallas, projektijuhtimise koge-
musele ja armastusele oma kodulinna vastu.

Turism ja külalislahkus – strateegiline valdkond linna jaoks. 
Vaja on arendada sündmusturismi, lihtsustada haldusprotse-
duure ettevõtlusele ning luua kaasaegne infrastruktuur üritus-
te korraldamiseks.

Sport – tähtis arengusuund. Teen ettepaneku luua pealinna-
ga sild kõikides spordialades, mis hõlmavad üle-eestilisi konve-
rentse, töötubasid ja spordialaliitude spetsialistide loenguid. Meie 
põhimõte on avatus – nii keeleliselt kui ka spordis.

Kutseharidus peab vastama majanduse vajadustele. Narva vajab 
turismi- ja külalislahkuse erialade programme ning partnerlust 
õppeasutuste ja ettevõtete vahel.

Ettevõtluse toetamine – linnavalitsusse tuleb luua kommuni-
katsiooniosakond ning eraldi asutus, mis pakub � nants- ja õigus-
nõustamise teenuseid.

Minu eesmärk on muuta Narva õitsvaks piirkondlikuks kes-
kuseks, kus noortel on tulevikulootus ja elanikud naudivad kva-
liteetset elutaset.

Sport peab olema iga lapse 
jaoks kättesaadav
Jekaterina Platonova, nr. 112
Narva Linnavolikogu liige.

Möödunud nelja aasta jooksul olen Narva 
Linnavolikogus pööranud erilist tähele-
panu kahele olulisele eluvaldkonna-
le: koduloomade abistamisele ja spordi 
arendamisele.

Ma veendunud, et terve ja aktiivne ühis-
kond algab laste, noorte ja kõigi aktiivsete 
inimeste toetamisest. Minu jaoks ei tähen-
da sport ainult võistlusi. See on iseloomu 
tugevus, tervis, distsipliin ja eesmärgile 
pürgimise oskus.

Poolteist aastat juhtisin spordikomis-
joni. Kuid hoolimata raskustest, on selle 
aja jooksul koos linnavolikogu kolleegi-
dega tehtud palju, sealhulgas ellu viidud 
mitmeid projekte, mis on kasulikud kõi-

gile Narva elanikele. Paljude tehtud asjade 
hulgast tahaksin tuua esile järgmised: pai-
galdati uus jääseadmestik Jäähalli, uuendati 
valgustust peaaegu kõigil linna spordiraja-
tistel, valmistati ette linna ujula renoveeri-
mine, avati kaasaegne pneumohall jalg-
palluritele, Narva Spordikeskuses vahetati 
treeningseadmed, paigaldati uus tabloo ja 
väravad saalijalgpalli jaoks, ehitati spordi-
maja Äkkekülasse, paigutati de� brillaato-
rid olulistele spordirajatistele, toetati Nar-
vaTrans meeskonda kunstmuruväljaku-
te vahetamisel. Lisaks aitasime sportlastel 
soetada spordivarustust: kajakk Elizaveta 
Fedorovale ja spordipaat Mihhail Kuštai-
nile. Toetuse said ka Narva United FC ja 
hokimeeskond PSK.

Kuid kõige olulisem – me ei luba-
nud kinni panna spordikoolide uksi ega 

vähendada spordiklubide toetust nagu 
mõned linnavolinikud välja pakkusid. 
Olen alati kaitsnud spordikoolide ja -klu-
bide huve: olgu selleks uute treeningsead-
mete ja spordivarustuse soetamine või 
abi võistluste korraldamisel. Olen kin-
del: sport peab olema Narvas iga lapse 
jaoks kättesaadav! Ja ma teen kõik, et see 
nii oleks.

Me peame jätkama spordirajatiste 
uuendamist, toetama spordikoole ja -klu-
bisid ning looma noortele uusi võimalu-
si. Investeering sporti on investeering ter-
visesse ja ühiskonna arengusse. Tulevi-
kus on ees veel palju tööd ja ma kavatsen 
jätkata Narva spordielu arendamist, ava-
des noortele uusi võimalusi ning luues iga 
linnaelaniku jaoks väärilised tingimused 
sportimiseks.

Sõltuvusprobleemid tuleb 
tuua esiplaanile
Maria Volkova, nr. 136
sotsiaalne ettevõtja.

Ma olen sündinud, õppinud ja töötan Narvas ning muidugi ma 
armastan oma linna. Hariduselt olen ma juht ja ettevõtluse kor-
raldaja. Õpin jätkuvalt, omandades juhtimispsühholoogia eriala 
ülikoolis välismaal. Mul on kolm ettevõtet, neist kaks on loodud 
töötamaks alkoholisõltlastega.

Mind, nagu iga linnaelanikku, puudutavad Narva probleemid – 
töötus, vaesus, sõltuvused, kuritegevus. Noored unistavad lahkumi-
sest, vanemad inimesed aga lihtsalt elupäevade lõpule jõudmisest.

Millist Narva perekonda ei oleks puudutanud alkoholism? Igas 
peres on keegi lähedastest või kaugematest sugulastest, kes selle 
haiguse all kannatab. Ma tean seda, sest mul on väga suur koge-
mus kriisisekkumise valdkonnas sõltuvusprobleemidega tegele-
misel. Ma tean, kuidas pered lagunevad ja lapsed jäävad orvuks. 
Ma tean, kuidas inimesed ei oska kuhugi pöörduda ega kelleltki 
abi otsida, sest neid ei toeta keegi!

Vajalik on kompleksne ja süsteemne lähenemine ning profes-
sionaalsed lahendused. Neid probleeme ei saa eirata, sest need on 
olemas ja nendega tuleb tegeleda kohe. Ma ei kavatse anda tühje 
lubadusi ega väita, et saavutan 100% tulemuse, kuid ma olen juba 
aastaid iga päev töötanud vähekindlustatud sõltlastest peredega, 
aidates neil leida väljapääsu kriisist.

Minu eesmärk on, et minu kogemus ja töömeetodid saaksid 
osaks linna terviklikust süsteemist. Ma tean, kuidas aidata ini-
mesi mitte sõnade, vaid tegudega, ning olen valmis viima selle 
töö ülelinnalisele tasandile.
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Narva – linn, kus on hea elada nii inimestel 
kui loomadel
Larissa Kozõreva, nr. 125
ettevõtja.

Igas linnas tahaks näha puhtaid tänavaid, 
rahulikke loomi ja rahulolevaid inimesi. 
Narva pole erand. Me saame muuta oma 
linna veelgi hubasemaks, kui pöörame roh-
kem tähelepanu koduloomadega seotud 
küsimustele.

Üks oluline samm on koduloomade 
taskukohane steriliseerimine. See aitab 
humaanselt vähendada hulkuvate kasside 
arvu ning muudab loomade elu turvalise-
maks. Eriti tähtis on kaaluda tasuta kam-
paaniaid kasside steriliseerimiseks, mis 
võimaldaks paljudel omanikel teha vastu-
tustundlik otsus.

Samuti tuleb arendada kiibistamis-
kampaaniaid. Tänu sellele saavad kadu-
nud loomad kiiremini koju tagasi ja hul-

kuvate loomade arv väheneb. 
Narvas on puudus ka muga-
vatest koerte jalutusväljaku-
test. Sellised kohad muudaksid 
jalutuskäigud meeldivamaks 
ja turvalisemaks nii omanike-
le kui ka nende neljajalgsete-
le sõpradele.

Et linnas areneks veteri-
naarabi ja loomade eest hoo-
litsemine, on oluline meelitada 
siia spetsialiste. Noortel profes-
sionaalidel oleks kergem Narva 
kolida, kui neile pakutaks elu-
aset ja toetust. Sellest võidaks 
nii linn kui ka kogu piirkond.

Teeme koos Narvast linna, 
kus on hea elada nii inimestel 
kui loomadel – austuse, hooli-
vuse ja mõistmisega.

Elanike turvalisuse
ja mugavuse nimel
Andrei Ivankiv, nr. 111
Narva linnavolikogu liige, SA Narva Haigla majandusteenistuse juht.

Olen otsustanud taas kandideerida Narva Linnavolikokku. Narva 
on minu kodulinn: siin ma sündisin, kasvasin ja elan ning ma ei ole 
ükskõikne tema tuleviku suhtes.

Sport on minu elus alati tähtsal kohal olnud ning soovin, et igal 
linnaelanikul oleks võimalus aktiivseks puhkuseks ja spordiga tege-
lemiseks. Seetõttu on üheks minu eesmärgiks kaasaegse spordi inf-
rastruktuuri arendamine.

Samal ajal mõistan hästi linna majanduslikke probleeme. Prae-
gu töötan ma Narva haigla majandusteenistuse juhatajana ja näen 
professionaalsest vaatenurgast suurt potentsiaali selle vald-
konna paremaks korraldamiseks. Linn sei-
sab pidevalt silmitsi ebakvaliteetsete töö-
dega: kehvasti tehtud teede ja õuealade 
remont, halva kvaliteediga hooldustööd, 
valgustuse probleemid. Neid küsimusi 
ei saa edasi lükata, need tuleb lahenda-
da! Hiljutised sündmused aiandusühis-
tutes näitasid, et linnavalitsus ei olnud 
suuteline inimesi kaitsma ega problee-
midele kiiresti reageerima. Selli-
ne tegevusetus võtab linlastelt 
kindlustunde ja turvatunde.

Kandideerin linnavoli-
kokku, sest tahan töötada 
Narva ja teie heaks. Koos 
saame muuta oma linna 
mugavaks, turvaliseks ja 
elamisväärseks!

Miks ma kandideerin Narva 
linnavolikokku?
Galina Šustrova, nr. 151
elukutselt ajakirjanik. Eesti Raadio Narva stuudio (Raadio 4) looja 
ja esimene juht 1996. aastal. Organisatsioon EENA tunnustas 
mind 1997. aastal aunimetusega „Narva Aasta Naine“.

Sageli võib kuulda väidet, et Narva areneb. Selle väite vaidlustami-
seks toon esile kaks vaatenurka.

Jah, on ehitatud promenaad, kuid kadus legendaarne Kreen-
holm. Raekoda on rekonstrueeritud, kuid turiste pole juurde tul-
nud. Narva kolledž töötab, kuid noored lahkuvad ikkagi. Uusi ette-
võtteid tekib, kuid nende mastaap ei vähenda töötust. Ja olukord 
riigipiiril ei ole mitte ainult häbiväärne, vaid ka valus!

Selline ühepoolne areng teeb kurvaks ja tekitab soovi täita Narva 
taas inimeste energiaga nagu vanasti. Kuid minevikus ja nostalgias 
elamine ei ole minu tee. Tahan ehitada tänast Narvat ja aidata ini-
mesi olukorras, kus elukallidus aina kasvab. Kõige rohkem näen 
puudust kannatamas peresid, kus vanematel on madal palk, ning 
inimesi, kelle tervis on nõrk.

Ajakirjanikutöö on õpetanud mind põhjalikkusele ja täpsuse-
le. Ilma võlts tagasihoidlikkuseta ütlen, et paljud minu osalusel 
ilmunud lood ja saated on aidanud ja toetanud linlasi keerulistes 
eluolukordades.

Mul on suur soov parandada elu linnas ja enda ümber olles vali-
tud Narva Linnavolikogu liikmeks. Toetage minu kandidatuuri!

Vajalik on linna fi nantstegevuse ümberkorraldamine
Tarmo Tammiste, nr. 110
Keskerakonna liige alates 1999. aastast, 
Keskerakonna Narva piirkonna juhatuse 
liige, Narva linnapea 2002–2013, 
2015–2019, Narva linnavolikogu esimees 
2013–2015.

Ma ei ole andnud ega anna tühje lubadusi ja 
pean alati oma sõna, see on minu põhimõte.

Probleeme, millest räägitakse ja mis vaja-
vad lahendamist, on kogunenud väga palju. 
Kui neile läheneda populistlikust vaatenur-
gast, võib pakkuda lõputult selliseid lahen-
dusi, mis kõigile meeldiksid. Kuid minu ees-
märk ei ole iga hinna eest kõigile meeldida, 
sest lubaduste eest tuleb vastutada. Tuleb 
mõelda sellele, et tühjad sõnad ei tee kelle-
gi elu paremaks, ja teadlikult antud tühjad 
lubadused pudenevad nagu liiv sõrmede 
vahelt – need kaovad kohe ega too lahendusi.

Viimased aastad on olnud kõigile väga 
rasked ja kahjuks ei ole olemas võlukep-
pi, millega olukorda saaks kiiresti muuta. 
Linna rahakott on väga õhukeseks jäänud 
ning oleme jõudnud olukorda, kus kogu 
raha kulub seadusest tulenevate kohus-
tuste täitmiseks. Meie soovide jaoks ei ole 
sisuliselt enam vahendeid ja see nõuab 
kiiret analüüsi ning linna � nantstegevuse 
ümberkorraldamist.

Mul on ideid, kuidas seda teha, ja kui 
mind valitakse Narva Linnavolikogu liik-
meks, siis saan need Keskerakonna mees-
konna koosseisus ellu viia.

Praegu on kõige tähtsam ülesanne taga-
da, et linlaste elu ei muutuks veelgi raske-
maks, ja ma olen veendunud, et see on või-
malik, kui tegutseme targalt.

Hääletage keskerakondlaste poolt, sest 
meie suudame viia linna ummikust välja!

Uus aeg. Uued inimesed. Uus Narva.
Vitali Korotkov, nr. 116
ettevõtja.

Olen sündinud Narvas, siin möödusid 
minu lapsepõlv ja noorus. Olen terve elu 
tegelenud spordiga ja esindanud ka linna 
Eesti meistrivõistlustel korvpallis. Läbi-
sin ajateenistuse presidendi vahipataljonis 
Tallinnas. Õppisin Tartus ning olen seotud 
ehitusvaldkonnaga. Olen Narva Ülestõus-
mise kiriku koguduse liige.

Esitan esimest korda oma kandidatuuri 
Narva Linnavolikokku. Pärast põhjalikku 
kaalumist valisin sõnad, mis väljendavad 
minu teekonda ja plaane: „Uus aeg. Uued 
inimesed. Uus Narva.“

Uus aeg. Elame keerulises olukorras: riik 
otsib võimalusi, kuidas muuta meie piir-
konna ilmet, ning sellega kaasneb oht kao-
tada midagi, mis on meile kallis – Narva 
kultuuriline ja moraalne kood. Ma tunnen 
hästi meie linna inimesi: enamik on siia 
tulnud eri paigust endisest Liidust, nende 
saatused ja mõttelaad on mulle lähedased. 
Kuid „roostes konstruktsioonide“ aseme-
le, mis sümboliseerivad lagunemist, vajame 

loovat pilku tulevikku – Narva uuendami-
se, tasakaalu ja taassünni poole.

Uued inimesed. Alates hetkest, kui tea-
tasin oma osalemisest valimistel, on paljud 
küsinud - miks just Keskerakond? Minu 
jaoks on see ühist mõtteviisi jagavate ini-
meste ruum, kellega saab ehitada tõsist ja 
pikaajalist tulevikku. Mõõdukuse, prag-
maatilisuse ja venekeelsete elanikega arves-
tamise põhimõtted on mulle lähedased. 
Selles meeskonnas tundsin usaldust, vaim-
set lähedust ja ühist vaimu, mis sisendab 
kindlust homse päeva suhtes.

Uus Narva. Kõige teravamad väljakut-
sed, millega linn täna silmitsi seisab, on 
töötus ja rahvastiku vähenemine, sün-
dimuse langus, probleemid hariduses 
ning raskused Arhitektuuri- ja Linna-
planeerimise Ameti töös. Sellele lisan-
dub kommunaaltarii� de tõus, mida 
elanikud tunnetavad üha valusamalt. 

Usun, et koos Keskerakonna mees-
konnaga suudame need probleemid 
lahendada, luua linna arenguks tin-
gimused ja tuua Narvale tagasi kind-
lus tuleviku suhtes.
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Keskerakonna valimisprogramm Narvas
MEIE MISSIOON
Keskerakond mõistab, et Narva 
seisab silmitsi tõsiste väljakutse-
tega: elukalliduse tõus, ettevõtluse 
stagnatsioon, elanike arvu vähe-
nemine. Oleme veendunud, et see 
on inimeste tegelikest vajadustest 
eemal seisva poliitika tulemus.

Meie eesmärk on tuua Narva 
ummikust välja, keskendu-
des ausale ja inimkesksele 
juhtimisele.

1. AVATUD NARVA: 
LÄBIPAISTVUS JA KAASAMINE

Meie töö põhimõtted:
	 Linnavalitsuse tegevuse täielik 

avatus.
	 Valmisolek koostööks erineva-

te poliitiliste jõududega Narva 
hüvanguks.

	 Proportsionaalne esindatus linna-
volikogu komisjonides.

Konkreetsed tegevused:
	 Kaasaegse linna internetplatvor-

mi loomine koos e-teenuste kesk-
konnaga ning avalduste ja taot-
luste esitamise võimalusega.

	 Huvitatud kodanike arvamuse 
arvestamine avalike arutelude, 
küsitluste ja regulaarsete kohtu-
miste kaudu.

	 Arusaadav ja kättesaadav otsuste 
langetamise algoritm, mis arves-
tab kodanike huve.

	 Leppimiskomisjoni loomine 
korteriühistutele.

2. TERVE JA SOTSIAALSELT 
KAITSTUD NARVA

Tervishoid:
	 Igakülgne toetus Narva haigla 

arenguks.
	 Ööpäevaringse hambaravi-

teenuse loomine koostöös 
erapraksistega.

	 Psühholoogilise ja kriisiabi kätte-
saadavuse parandamine.

Sotsiaaltoetused:
	 Uue hoolduskodu avamine eaka-

tele narvakatele.

	 Päevahoiukeskuse loomine ja 
koduteenuste laiendamine.

	 Üürikorterite programmi taas-
käivitamine noortele peredele ja 
spetsialistidele.

	 Toetame invasordi arengut linnas.

Spetsialistide kaasamine:
	 Kõrgelt kvalifitseeritud spet-

sialistide kaasamise strateegia 
väljatöötamine.

	 Motiveerivate tingimuste loomine 
meditsiinipersonalile ja õpetajatele.

	 Konkurentsivõimeli-
ne palgasüsteem kõigis 
munitsipaalasutustes.

3. HARIDUS JA NOORUS

Lasteaed ja kool:
	 Tasuta lasteaiakoht igale Narvas 

registreeritud lapsele.
	 Uute lasteaedade ja koolide 

ehitamine.
	 Gümnaasiumiastme säilitamine 

Narva munitsipaalkoolis.
	 Palkade tõstmine lasteaiaõpetaja-

tele, abiõpetajatele ja huvikoolide 
töötajatele.

	 Kvaliteetne toitlustamine 
haridusasutustes.

Huviharidus:
	 Huviringide ja spordisektsioonide 

säilitamine. Spordikoolide taristu 
parandamine.

	 Toetame Kunstidekooli loomist
	 Toimiv Täppisteaduste kool.
	 Kaasaegne õpi- ja suhtlusruum 

Keskraamatukogu baasil.
	 Eesti keele laagrite korraldamine 

koolivaheaegadel.
	 Parandame olemasoleva Jäähalli 

infrastruktuuri.
	 Jätkame võimaluste otsimist 

Kreenholmi staadioni renoveeri-
miseks, et luua tingimused jalg-
palli, kergejõustiku, poksi ja teiste 
spordialade võistlusteks ja tree-
ninguteks, samuti kultuuriürituste 
korraldamiseks.

Noorte toetamine:
	 Abi praktikakoha ja töö leidmisel 

Narvas.

	 Noortele suunatud vabatahtlike 
programmi loomine.

	 Noorte suvetööhõive programmi 
rakendamine.

	 Kvaliteetne karjäärinõustamine.
	 Töötame välja korra vabariikli-

ke ja rahvusvaheliste loomingu-
liste ja spordivõistluste võitjate 
autasustamiseks.

	 Töötame välja korra Narva elani-
ke toetamiseks osalemaks rah-
vusvahelistel loomingulistel kon-
kurssidel ja spordivõistlustel.

	 Korraldame iga-aastase noor-
tefestivali, mis loob esinemisvõi-
malused kohalikele loominguliste-
le kollektiividele.

4. TUGEV MAJANDUS JA 
ETTEVÕTLUSE TOETAMINE

Bürokraatia vähendamine:
	 «Ühe akna» teeninduskeskuse 

loomine ettevõtetele.
	 Bürokraatlike protseduuride 

vähendamine.
	 E-teenused ettevõtjatele.

Ettevõtluse toetamine:
	 Nõustamine ja mentorlus alusta-

vatele ettevõtjatele.
	 Soodusüür väikeettevõtetele 

linnaruumides. 
	 Ettevõtjate foorumid «vaba mikro-

foni» põhimõttel.
	 Start-up’ide ja noorte ettevõtluse 

toetamine.

Tööstuslik areng:
	 Rõhutame põlevkivisektori säili-

tamise tähtsust kuni stabiilsete 
alternatiivide leidmiseni.

	 Igakülgne toetus tööstusparkide-
le Narvas.

	 Uute investorite kaasamine ja 
töökohtade loomine bürokraa-
tia vähendamise ja nõustamise 
kaudu.

5. KAASAEGNE 
LINNAKESKKOND

Infrastruktuur:
	 Jalgrattateede ja jalakäijate alade 

arendamine.

	 Kvaliteetne teede ja kõnniteede 
remont.

	 Avariiliste hoonete lammuta-
mine ja nendega seotud alade 
korrastamine.

	 Nutikas ühistransport kaasaegse-
te tehnoloogiatega.

	 Avalike parklate ehitamine tihe-
dalt asustatud piirkondades.

	 Toetame linna ajalooga seotud 
algatusi: arheoloogiakool, Narva 
reduutid, Peeter I maja ja vanalinn.

	 Toetame väikeste monumenti-
de ja erinevate skulptuuride loo-
mist, mis muudavad Narva atrak-
tiivsemaks nii kohalikele kui ka 
turistidele.

	 Ehitame spetsiaalsed koerte 
jalutusväljakud linna erinevates 
piirkondades.

Pargid ja vaba aeg:
	 Kadastiku ja Joaoru parkide 

arendamine.
	 Uisuväli Raekoja platsil talvel 

ööpäevaringselt.
	 Kaasaegsed laste- ja 

spordiväljakud.
	 Videovalve puhkepaikades turvali-

suse tagamiseks.

6. KULTUUR JA PÄRAND

Ajalooline pärand:
	 Ajaloolise keskuse arendamine: 

projekt «Vana Narva».

	 Kultuuripärandi säilitamine ja 
populariseerimine

	 Keele ja traditsioonide toetamine 
etnilise eripäraga piirkonnas. 

	 Arheoloogiakooli toetamine.

Kaasaegne kultuur:
	 Kreenholmi kunstikvartali 

loomine.
	 Narva taotluse ettevalmistamine 

Euroopa kultuuripealinna tiitlile.
	 Ekspertkomisjon kultuuri alal.
	 Suurem dialoog linnaametnike ja 

linnaelanike vahel.

7. TURISM JA KÜLALISLAHKE
	 Turismikomisjoni loomine 

linnavolikogus.
	 Narva külalislahkuse kool (koos-

töös ProfTech Tallinnaga).
	 Veeturismi arendamine ja kaldaa-

la moderniseerimine.

8. TURVALISUS  
JA VALMISOLEK

	 Kodanikukaitse süsteemi 
tugevdamine.

	 Vabatahtlike päästjate ja krii-
sivalmiduse programmide 
toetamine.

Sotsiaalne turvalisus:
	 Turvaline keskkond koolides ja 

tänavatel.
	 Sõltuvuste ennetamine
	 Elanike vaimse tervise toetamine.

VALIK ON SINU!
Keskerakond pakub usaldusväärset, 

kaalutletud ja kogemustele tuginevat juhtimist.
Meie programm toob samm-sammult Narva 

praegusest ummikust välja.
Panusta kogemusele, tervele mõistusele 

ja arengule.
Hääleta Keskerakonna poolt! See on sinu 

kindel valik Narva tuleviku heaks!

NARVA LINNA VALIMISJAOSKONNAD:
1. Narva Muusikakooli Kooriosakond (Juuli tn 9).

Avatud: 17.–18.10.2025 12:00–20:00 ja 19.10.2025 9:00–20:00.
2. Narva Kreeholmi Kool (V. Gerassimovi tn 2).

Avatud: 17.–18.10.2025 12:00–20:00 ja 19.10.2025 9:00–20:00.
3. Narva 6. Kool (P. Kerese tn 22).

Avatud: 17.–18.10.2025 12:00–20:00 ja 19.10.2025 9:00–20:00.
4. Geneva Kontserdimaja (Võidu pr 2).

Avatud: 17.–18.10.2025 12:00–20:00 ja 19.10.2025 9:00–20:00.
5. Kultuurimaja Rugodiv (A. Puškini tn 8).

Avatud: 13.–16.10.2025 12:00–20:00,  
17.–18.10.2025 12:00–20:00 ja 19.10.2025 9:00–20:00.

6. Narva Pähklimäe Kool (Pähklimäe tn 3).
Avatud: 17.–18.10.2025 12:00–20:00 ja 19.10.2025 9:00–20:00.

7. Narva Spordikeskus (Rakvere tn 22d).
Avatud: 17.–18.10.2025 12:00–20:00 ja 19.10.2025 9:00–20:00.

8. Paemurru Spordikooli lauatennisehall (Fama tn 2).
Avatud: 17.–18.10.2025 12:00–20:00 ja 19.10.2025 9:00–20:00.


